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Ausbildung zum_zur Diversity-Trainer_in 
für das 
EINE WELT DER VIELFALT-Programm 

Eine Welt der Vielfalt e.V. führt seit 20 Jahren Diversity-Trainings 
in Bildungsinstitutionen, zivilgesellschaftlichen Organisationen, 
öffentlichen Verwaltungen und Unternehmen durch und bildet 
Trainer_innen für das Diversity-Trainingsprogramm des A WORLD OF 
DIFFERENCE Institute aus.  

Die nächste Trainer_innenausbildung findet zu folgenden Zeiten 
statt: 

Ausbildungszeiten:  1. Modul: 27. November - 01. Dezember 2017 
      2. Modul: 16. – 18. Februar 2018 
      3. Modul: 16. – 18. März 2018 
      4. Modul: 13. – 15. April 2018 

Ausbildungsort:     Berlin 

Inhalte der Ausbildung 

Das EINE WELT DER VIELFALT-Programm arbeitet mit einem 
Diversity-Ansatz, der auf der Allgemeinen Erklärung der 
Menschenrechte basiert und einer selbstreflexiven und prozess-
orientierten Trainingsmethode, die jeweils zielgruppenspezifisch 
angepasst wird. Die Vermittlung des Ansatzes und der Methode sind 
Bestandteil der Ausbildung.  

Die Ausbildung besteht aus vier Modulen, die aufeinander aufbauen.  

Im ersten Modul beschäftigen Sie sich inhaltlich mit dem Diversity- 
und Anti-Bias-Ansatz und erleben das Bildungsprogramm als 
Teilnehmende. Das Verständnis der Wirkung von Vorurteilen und 
Stereotypen und der verschiedenen Formen von Diskriminierung auf 
individueller, struktureller und institutioneller Ebene wird vertieft. 

Im zweiten und dritten Modul wenden Sie die gelernten Inhalte in 
der Rolle als Trainer_in an. Sie moderieren einzelne Übungen im 
Team und erhalten dazu Feedback.  

Im vierten Modul stehen Ihre Rolle als Trainer_in, der Umgang mit 
schwierigen Situationen und Konflikten, die Konzeption eines EWdV-
Trainings und praktische Fragen zu Ihrer Tätigkeit als Diversity-
Trainer_in im Fokus.  
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Die Trainer_innen-Ausbildung ist Voraussetzung  für den Erhalt des 
Zertifikats „Eine Welt der Vielfalt - Diversity und Anti-Bias 
Trainer_in des A WORLD OF DIFFERENCE Institute“ der 
amerikanischen Menschenrechtsorganisation ADL.  

Teilnahmevoraussetzungen 

Für die Teilnahme an der Ausbildung sind theoretische und 
praktische Kenntnisse in der Erwachsenenbildung und gruppen-
dynamische Erfahrungen erforderlich. Weitere Kriterien sind 
persönliche oder berufliche Erfahrungen im Themenfeld Diversity 
und soziales Engagement für die aktive Gestaltung von Vielfalt und 
den Abbau von Diskriminierung in der Gesellschaft. 

Detaillierte Informationen zu den Inhalten der Ausbildung finden Sie 
auf unserer Homepage:  

http://www.ewdv-diversity.de/angebote/trainer-in-ausbildung/ 

Wir möchten unseren vielfältigen Trainer_innenpool erweitern 
und freuen uns besonders über männliche Bewerber, über 
Bewerber_innen verschiedener ethnischer Zugehörigkeiten/ 
Hautfarbe und über Bewerber_innen mit Behinderung. Für 
Menschen mit Assistenzbedarf, die nicht über die erforderlichen 
Mittel verfügen, haben wir einen Ausbildungsplatz zu 
kostengünstigen Bedingungen vorgesehen. 

Der Veranstaltungsort ist für Rollstuhlfahrende zugänglich. 

Teilnahmebeitrag 

Die Kosten der gesamten Ausbildung betragen 2.400 € für Selbst-
zahlende und 3.000 € für Institutionen. Eine Ratenzahlung ist 
möglich. Prämiengutscheine der Bildungsprämie können ange-
rechnet werden. 

Bitte schicken Sie Ihre schriftliche Interessenbekundung 
(Motivationsschreiben) und Ihren Lebenslauf per E-Mail bis zum  
15. September 2017 an 

Daya Gudermuth      diversityfortbildung@ewdv-diversity.de 
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